Responsable

Financier(-ere)

@ cCompétences et aptitudes

¢ Mdaitrise des outils financiers, budgétaire
et plan comptable,

* Maitrise des techniques et supports de
gestion

* Techniques de management,

e Discrétion professionnelle /
confidentialité,

e Capacités rédactionnelles.

¢ Autonomie, rigueur et réactivité

Un Bac+5 en finance, comptabilité,
gestion (Master, DSG, expertise
comptable souhaités)

Expérience significative dans la gestion
financiére souhaitée, idéalement dans le
secteur associatif ou non lucratif.

z Conditions du poste

* Classification et rémunération selon
CCNS51

e Télétravail possible

* CDI, Temps plein

e Lieu de travail : Caen (14)

e Prise de poste : Dés que possible

* Date limite de candidature : 07/09/2025

L’Association REVIVRE Caen Normandie recrute, au sein de son
siege, son/sa futur Responsable financier(-ére).

:E]d Missions

Situation et finalité du poste

Sous la supervision directe du Directeur Général, le/la Responsable financier (-
ere) est responsable des opérations de comptabilité générale des
établissements et services de I'association. ll/Elle pilote, coordonne et contréle
les différentes dimensions : finance, comptabilité générale et analytique et
veille au respect de I'application des réglementations et de la Iégislation liée
a l'activité des structures. II/Elle manage I'équipe Conseil et appui technique
dans son domaine d'intervention.

@ Activités principales

e Gestion financiére globale
o Elaborer et suivre le budget annuel de I'association,
o Superviser la comptabilité générale et analytique,
o Assurer la préparation et le suivi des états financiers, bilans et
comptes de résultats.

¢ Pilotage et stratégie financiére

o Participer a I'élaboration de la stratégie financiere en lien avec la
direction,

o Mettre en place des outils de reporting et de contréle de gestion,

o Analyser la performance financiére et proposer des actions
correctives,

o Produire des indicateurs pour suivre en temps « réel » les données
financieres des établissements.

e Conformité et reporting réglementaire
o Veiller au respect des normes comptables et réglementaires en
vigueur,
o Coordonner les audits intfernes et externes,
o Assurer la communication aupres des instances dirigeantes et des
financeurs.

e Responsabilités

o Responsabilité opérationnelle : Assurer la fiabilité des données
financieres et la conformité des procédures de contrdle interne,

o Encadrement et management : Manager I'équipe financiéere et
coordonner les interactions avec les autres services de
I'association,

o Inferface avec les parties prenantes : Etre le point de contact
privilégié pour les audits, les partenaires financiers et les institutions
de confréle.

Pour rejoindre I'équipe adressez-nous votre CV et lettre de motivation avant
le 7 septembre 2025 uniqguement par mail d : recrutement@revivre-asso.org

www.revivre-asso.org




